
Korte praktijkbespreking (KPB)
Uit dossier: {value:frm_label:parent}
Naam aios:
{fullname:owner}

Datum gevalideerd:
{value:frm_date_end}

Naam observator: E-mailadres observator:
{value:email}

Functie observator:

Geobserveerde activiteit (korte omschrijving):

Thema:

Waar wil de aios feedback op:

Ik wil feedback geven over competentiegebied(en):

MEDISCH HANDELEN
Toepassen medische kennis
Onderzoek en beleid
Klinisch redeneren
Alarmsymptomen

Wat gaat goed? Wat kan beter? Wat heb je gemist?

ARTS-PATIËNT COMMUNICATIE
Arts-patiënt-relatie
Hulpvraagverheldering
Luisteren en uitleg
Patiëntgericht

Wat gaat goed? Wat kan beter? Wat heb je gemist?

SAMENWERKING
Collegiaal overleg
Verwijsbeleid
Delegeren en supervisie

Wat gaat goed? Wat kan beter? Wat heb je gemist?

LEIDERSCHAP
Efficiënte afhandeling
Administratie (HIS)
Continuïteit van zorg
Tijdsbewaking

Wat gaat goed? Wat kan beter? Wat heb je gemist?

Klik hier voor toelichting en gebruiksinstructie KPB

Korte episode zorg Spoedeisende zorg
Chronische zorg Zorg voor ouderen
Zorg voor patiënten met psychische klachten en aandoeningen Zorg voor patiënten met SOLK/ALK
Palliatieve en terminale zorg Preventie
Zorg voor het kind Praktijkmanagement
N.v.t.

Medisch handelen
Arts-patiënt communicatie
Samenwerking
Leiderschap
Maatschappelijk handelen
Kennis en wetenschap
Professionaliteit



MAATSCHAPPELIJK HANDELEN
Patiëntveiligheid
Beroepsgeheim
Kostenbewustzijn
Zorg kwetsbaren

Wat gaat goed? Wat kan beter? Wat heb je gemist?

KENNIS EN WETENSCHAP
Wetenschappelijke onderbouwing
Gebruik standaarden en richtlijnen
Deskundigheidsbevordering collega`s

Wat gaat goed? Wat kan beter? Wat heb je gemist?

PROFESSIONALITEIT
Reflectie eigen functioneren en deskundigheid
Respect en zorgvuldigheid
Verantwoordelijkheid
Grensbewaking professionele betrokkenheid

Wat gaat goed? Wat kan beter? Wat heb je gemist?

Weergave REFLECTIE van de aios:

Wat ging goed - aios?
{value:frm_aios_goed}

Wat kan beter - aios?
{value:frm_aios_kan_beter}

Vergeet niet om nieuwe leerdoelen en plannen te formuleren naar aanleiding van de feedback.

Hulp nodig? Bezoek de supportwebsite van het e-portfolio.

Tussentijds opslaan Valideren en sluiten

http://www.portfolio-artsenopl.nl/hn/

